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TERMO DE COLABORAGAO que celsbram. de um lado o
MUMICIPIO DE FRAMCA, & de oulro, o LAR DE IDO30S
EURIPEDES BARSANULFO, pessoa juridica de direito privadno, sam
fins lucrativos, para a execucdo do Servigo de Acolhimento
Institucional para Idosos na Modalidade Abwrigo  Instituzional —
Froteg¢ao Social Especial.

Felo presante Termo de Colaboragao, o MUMICIPIO DE FRANCA, com sede 3 Rus Fredarica
Moura, 1517, Cidade Mova, na Cidade de Franca, Estado de Sdo Paule, inscrita na CMPJ sob nP
47.970.768/0001-04, neste ato, autorizado pelo Decreta Municipal n® 10.747 de 08 de Margo de
2018, representado pelo Senhor Secretario Municipal de Acio Social, VANDERLE!I MARTINS
TRISTAQ, brasileiro, portador do RG n® 7.567.652 SSP/SP & CPF n° 042 092.008-08 | residents
e domiciliado na cidade de Franca, Estado de 580 Paulo, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, & o LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO, organizagéo da sociedade civil,
pss0a juridica de direito privado, sem fins lucratives, inscrita no CNPJ sob N® 02 873,0068/0001-
07, com sede a Rua Morchede Elias. 4853 — Santa Ménica, na Cidade de Franca, Estado de Sio
Faulo, doravanta denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada
por seu Presidente, José Carlos Gomes, RG n® 6,0945.579 SSP/SP a CPF n® 832,014 408-97
residente e domiciliade na cidade de Franca, Estado de Sag Paule, devidamente autorizados pela
Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteracies posteriores, e o disposto nas
Instrugbes Normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sa0 Paulo, Decreto Federal
n® 8.726/2016 @ em conformidade com os demais dispositivos aplicaveis 4 espécie e 4s clausulas
& condigbes seguintas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Esle Termo de Colaboragdo, tem por obieto a celebragdo, em regime de mitua
tooperacao, de parceria destinada & consecucio de finalidades de interesse plblico & reciproco,
para execugdo do Servigo de Acolhimente Institucional para ldosos - Modalidade Abrigo
Instituclonal - Protecao Social Especial de Alta Complexidade, Meta - 40 usuarios, conforme
detalhado no Plane de Trabalho anexo

} objeto deste Termo de Colaboragdo nfo envolve ay inciui, direta ou indiretamente,
delegacio das fungdes de regulagdo, fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou outras
atividades exclusivas do Estado

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGCAD PUBLICA
Sao obrigactes da sdministragio pablica:
1. Designar Gestor gue serd o responsavel pela gest3o da parceria, com poderes de
controle @ de fiscalizacio;
2.Registrar os atos de celebragao, alienagdo, liberagdo de recursos, acompanhamento
e fiscalizagio da execucdo e a preslacdo de contas de presente Temmo de
Colaboragio;
3. Orientar a organizagdo da sociedade civil quanto a cormeta apresentagio da prestagao
de contas, tendo como premissas a simplificacho e a racionalizagao dos
r_x’—‘xd,a-"r" .
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procedimentos;
4. Emitir refatdrio (@cnico de menitoramento e avaliagio da parceria, independentements
de apresentagdo de prestagao de contas devida pela organizagio da sociedade civil
a O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de
oulros elementos, devera conter:
i. Descrigio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obfido em razdo da execucdo do objeto até
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plana de trabalho;

il Walores efetivamente transleridos pela administrago pablica;

iv. Andlise dos documentos comprobattrios das despesas apresentadas
pela organizacdo da sociedade civil na prestacio de contas, quando
nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
nesta Termo de Colaboragio;

v. Andlise de evenfuais auditorias realizadas pelos controles intermo e
externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusfes e das medidas que tomarem em decorréncia dessas
auditcrias,

5. Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembalsa;

§. Viabilizar o acompanhamento pela Internel do processo de liberacio de recursos da
parceria celebrada;

7. Manter, em seu sitio oficial na Internel, as informagdes da parceria ora celebrada e do
respectivo plang de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o seu términa,

8. Divuiger pela internet os meios de representaciio sobre a aplicacfio iregular dos
recursos envolvidos na parcaria,

8. Realizar pesquigas de satisfegio das parcerias sempre gue necessano:

10. Bloguear, suspender ou cancelar o pagamento da transferéncia financeira 8 Entidade
guande houver descumprimento das exigénclas contidas no presente Termo de
Colaboragéo, tais coma;

4, Alrasos e imegularidades na prestacdo de contas;

b. Aplicagao indevida dos recursos financeiras, transferidos pelo MUNIGIPIO, ndo
prevista no Plang de Trabalho:

2. Mo cumprimento do Plano de Trabalho:

d. Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicago dos recursos publicos;

e. Descumprimento das orientages do MUNICIPIO.

11, Encaminhar & Secretaria de Finangas, através de requisigies, o5 empanhos
orgamentarios relativos as transferéncias financeiras;

12. Assessorar lecnicamente @ ORGANIZAGAC DA SOCIEDADE CIVIL no que for
necessario ac desenvolvimento deste Termo de Colaboragio;

13. Realizar reunibes com os gestores & equipe da ORGANIZACAD DA SOCIEDADE
CIVIL quando nacessario, objetivando orientages técnicas:

CLAUSULA TERCEIRA ) O
DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL -
Sao obrigagies da organizagdo da sociedade civil:

1. Informar ao Municipio de Franca todas e quaisquer alteraghes estatutarias, ,'II /
incluindo a de composicas de sua Diretoria, por ocasifio de sua eventual ocorréncia; 54
2. Divulgar, através de site institucional da OSC, na internet & em locais visiveis de ¥

suas sedes socias & dos estabelecimentos em que exerga suas aces, todas as pErcerias
celebradas com a administragdo pablica, centendo, noe minimo, as seguintes informactes: ﬂf-‘] .
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o Estatuto Social atualizado,

Data de assinatura e identificagao do instrumento de parcena (termo de ajuste) e
argao da administragdo plblica responsavel,

Deascrigio do objeto da parceria, com a publicagio do Plano de Trabalho;

Relagdo Nominal dos dirigentes,

Walor tolal da parcena e valores repassados, guando for o casa;

Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respeclivos
valores pagos;

g Remuneragao individualizada dos dirigentes & empregados com oS respectivos
nomes, cargos ou funces, quando vinculados & execugdo do objeto @ pagos com
recursos da parcena,

h. Balangos @ Demonstracdes contabeis;

i, Relatdrios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratagéo de pessoal;

i Situagio de prestacio de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para sua apresentacdo efou data em gque foi apresentada e o resultado conclusng.
Paragrafo Onico; As informagdes citadas no caput acima deverdo ser atualizadas
constantements

3. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo & financeiro dos
racursos recebidos, inclusive no que diz respeito 4s despesas de custeio, da invastimento @
de pessoal;

4, Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao
adimplemento do Termo de Colaboragdo ndo se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria da administragio publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao
do objeto ou restriglo 4 suaexecugao,

5. A prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos devera ser atd
31 de janeiro, a partir do Ermine da vigéncia da parceria ou da conclusdo do objeto
proposta, qual acorrer primeiro,

6. Garantir que oz profissionais da equipe de referéncia, ndo aluem no seVvIgo em
carater tempordrio ou valuntario,

7. Oficiar imediatamente o drgdo geslor, no caso de necessidade de dispensa do
profissional da equipe de referéncia. Encaminhando posteriormente os documentos
comprobatérios da experiéncia e capacidade (2cnica do profissional subsiituto.

B, Garanbir a participagdo da eguipe téenica em formagdes ¢ capacitagies propiciadas
pelo Poder Piblico,

9. Possuir placa ou similar com identificagio do SISTEMA UNICO DE ASSISTEMNCIA
SOCIAL, utiizando a logomarca e identificando o servigo, conforme orientagdes do Orgao
Gestor,

10, Responsabilizar-se pela execucio do objeto;

11.Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde gque
Necessarios ao acompanhamente & controle da execucio do objelo;

12 Efetuar os pagamentos someante por transfaréncia direta ao fornecedor (DOC, TED,
débito), pessea flsica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar chegues para
saque ou quaisquer pagameantos;

13. Quando autorizadao, pagar despesas em espacie;

14 Fazer a restiluicio do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
nao utilizados, exceto se autorizados reprogramar,;

15 Identificar o nimers do Instrumento da parceria @ orgdo repassador no corpo dos
documantos da despesa, & em sEJ-guida exirair copia para anexar & prestagio de contas &
ser entrague no prazo ao MUNICIPIO, inclusive indicar o valor pago parcialmente guan
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a despesa for paga com recursos do objeto e outras fontes;

16. Oficiar a relagio de parentasco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de
membros da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem
como se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o sequndo grau gque
tenha relaclo direta com servidores ou agentes politicos diretamente ligados ao
MUNICIPIO, inclusive no ambito do Legislativo:

17. Nao possuir servidor publice, no exercicio, a qualguer titulo, em cargo da diregdo ou
no sau quadro de funcionarios;

18.Na3o contratar parentes de diretores, sdcios, conselheiros, |nstituidores ou
benfeitores até o 2° grau para atividades remuneradas:

19.Nao pagar, a qualquer titulo, servidor ol empregado pldblico com recursos
vinculados & parceria, salvo nas hipdteses previstas am |si ezpecifica & na lai de diretrizes
orcamentarias;

20.Ofertar 0 servico gratuitamente ficanda impedida de cobrar contribuigda,
mensalidade, taxa ou outro tipo de participacio financeira do wsugrio, cabenda, no caso de
descumprimente, rescisdo unilateral deste Termo de Colaboraglo, observada a legislacio
parinente;

21, Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados
a0 Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua acao ou omissdo no desenvolvimento
da Servigo, sem nenhuma responsabilidade do Municipio;

22 Apresentar mensalmente, até o 2° dia Gtil do mes subseguente, a relacic nominal
das pessoas atendidas:

23. Apresentar quadrimestralmente. até o 10° dia Ofil do més subsequente, relatdrio
contendo as atividades desenvolvidas para o cumpnmento do objeto e o comparative de
metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangadosz, a partir do
cronagrama acardado:

24, Restituir aos cofres plblicos qualguer pagamente e despesas nao autorizadas no
Flana de Trabatho ou despesas em desacorda com qualguer das condigbes ou restrigties
estabelecidas.

25 Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservacsc & manutengdo do patriménio
publico municipal {bens mdveis, eguipamentos e prédios), cedidos para execugdo do
Servigo e recebidos pela QOSC.

CLAUSULA QUARTA .
DA AVALIAGAC E FISCALIZACAD

A realizagBo do constante no plano de trabalho serd objeto de controle,
acompannamento, fiscalizacdo e avaliagdo. O MUNICIPIO se reserva no direito de rejeitar no
lodo ou em parte, se em desacordo com os termaos deste. Lluaisquer exigénclas da fiscalizagdo
inerenfes ao objeto deverdo ser pontualmente atendidas pelo PARCEIRC sem 6nus ao
MUNICIPIO. Compete a0 MUMICIPIO & PARCEIRO. analsar o manifestar-se sobre o
cumprimento das metas pactuadas

O Gestor deste Termo de Colaboragio & o agente publico respaonsavel pela gestio da
parcena celebrada, designado por ato publicado em meio oficial de COMUNICAGA0, com paderas
de controle e fiscalzacdo

Na hipitess de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotade em autra
orgao ou entidade, o administrador publico devers designar novo Gestor, assumindo,
Bnquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagfes do Gestor.

i
Sao obripactes do Gestar 7

e
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. Acompanhar e fiscalizar g execucdo da parceria;

2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que compromeatam ou
Possam comprometer as atividades ou metas da parcena e de indicios de
Irregularidades na gestas dos FeCcUrsos, bam como as providéncias adotadas oy Qe
serao adoladas para sanar os problemas detectados:

3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagfio de contas final levando &m
consideragéo o contelde do relatorio técnico de manitoramente e avaliagdo emitido
pela administracio poblica e homaologado pela Comiss3o de Monitoramenta e
Avaliagio designada;

4. Disponibilizar materiais & equipamentos tecnoldgicos necessdnios as atividades de
monitoramento e avaliacio;

5. Comunicar ao administradar publico as situaces de INEXecUcao por culpa exclusiva
da arganizagio da sociedade chvil,

& Ma hipdtese de Inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdc da socikedade civil, a

administragio pablica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de

servicos essenciais & populagio, por ato praprio e independentemeante de autarizacio
judicial, a fim de realizar ou manter a axecucdo das atividades e metas pactuadas:

a. Retornar os bens poblicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou o tlo que lhes concedeu o direite de
uUso da tais bens;

b Assumir & responsabilidade pela execucdo do restante do objeta previsto no
Plano de Trabalho, no easo de paralisago, de modo & evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagio de contas o que foi
execulado pela organizagio da sociedade civil até o momente em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA QUINTA
DA VIGENCIA E DA PRORROGACAD

Este Termo de Colaboracio tera vigencia ate dia 31 de dezembro de 2022, conforme
Plano de Trabalho, contados a partir da assinatura, podendo ser prorregado mediante Termo
Aditive, por solicitacio da organizagio da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a
ef apresentada a administracie pdblica em, no minimo, 30 (frinta) dias antes do 1&mino
inicialmenta previsto,

A prorrogacac de oficio da vighneia deste Termo de Colaboragio deve ser feita pela
administragio publica quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado

DA DOTAGCAO ORGCAMENTARIA

[

CLAUSULA SEXTA
L#,
f

Os recursos financelros para a exacucio do objeto deste Termo de Colaboracao estio

uih - S

programados em dotacio argamentaria propria, prevista no Orgamento Geral do Municipio de

Franca para o exercicio de 2018: =
020000 Municipio de Franca _.f} N =
020602 Fundo Municipal de Assisténcia Social /,——\J ==
0082442025 Fomento a rede Assisténcia Social — FAS Municipal “——" ."ﬂ"-
2251 Transferéncia &s Instituicdes Privadas sem fins lucrativas =
Valor R$ 349.984 80 ._L
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CLAUSULA SETIMA
DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMEOLSO

Os recursos financeiros para execucdo do chieto deste Termo de Colaboragiio estio
fixados em até RS 349,984 80 {Trezentos e gquarenta e nove mil, novecentos e gitenta e qualro
reais e oitenta centavos), relatives ao presente exercicio, 4 conta da dotagdo alocada no
arcamenta referido na Clausula Sexta.

Us recursos financeiros serdo transferidos conforme croncgrama de desembolso & na
conla bancara especifica constante no planc de trabalho; e totalizanda RS 3.149.863,20 (Trés
mithées, cento & quarenta e nove mil, citocentos e sessenta e trés reals, vinte centavos) ao seu

terming.

 valor definido agima sera autorizado anualments pelo Municipio respeitadas as
disponibilidades orgamentérias

s valores definidos no edital de chamaments publica serdo alualizados monetariaments,
anualmente, utilizando o indice IPC-FIPE. a ser apurado no més de julhe de cada ano.

CLAUSULA OITAVA _
DA LIBERACAC E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos na ambito da parcerna serdo liberadas em esirita
conformidade com o respective cronograma de desembaolsa.

OUs recursos recebidos em decoméncia da parcena serfo depositados em conta cormenta
especifica.
Os rendimantos de ativos financeiros serfie aplicados no objele da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigdes de prestacac de contas exigidas para os recursos transferidos.

Toda a movimentagdo de recursos noe ambito da parcera sera realizada madiante
transfaréncia eletrénica sujeita & wentificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito
&m 5ua conta bancaria.

Os pagamentos deverio ser realizados mediante cradito na conta bancaria de
ttularidade dos fornecedores e prestadores de BETVICOS,

Us saidos dos recursos repassados, enquante ndc ulilizados, serio obrigatoriameante
aplicados em cadernetas de poupanga de nstituicio financeira oficial se a previsdo de seu uso for
Igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacio de
mercade aberto, lastrada em titulos da divida piblica, guando a utilizagdo dos mesmos se
verificar em prazos menores que um més.

CLAUSULA NONA (
DA PRESTACAQ DE CONTAS e

O presents Termo de Colaboraciio deve ser executado fielmente pelos padicipes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas
consequencias da inexecugdo total ou parcial,

A prestacao de contas apresentada pela arganizacao da sociedade civil devera conter

e

i
Lt
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1. Datas e locais das atividades, inclulndo o registro dos resultados em fotos afoy
videos, quantidade de publico, listas de presenga, locais de apresentagio, malerial
de divulgagio (em gque constern os creditos  exigidos), clipagens & outras
documentos comprobattrios das atividades realizadas e da execugdo do objelo
pactuado,

2. O ndo-cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabatho,
resultando na ndo-execucdc do objeto pactuado. implicara na obrigatoriedade de
apresantacio de refatorio de execuczdo financeira, com & descrigio das receitas e
despesas efetivamente realizadas. sua vinculagio com a execucio do objeto e,
dentre outros, das seguintes informactes e documentos:

a Extrato da conta bancénia especifica:
b. Motas e comprovantes fiscais, Inclusive recibos, com data do documento, valor,
discriminagio dos servicos e dados da organizagio da sociedade civil,
¢ Comprovante do recolhimento do salde da tonta bancaria especifica, quando
houver,
d. Material comprobatsrio do cumpnmento do objeto em fotos, videos e outros
suportes;
& Relagio de bens adquiridos, produzides oy construldes, gquando for ocaso:
Outros necessérios a observancia das Instrugdes do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo.

iy

Oz dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita & 3 despesa realizada. a sua conformidade e o cumprimeants das
normas perinentas,

A administragio poblica devers considerar ainda, em sua anzlise, 0% sequintes
relaténos elaborados intermamente, quanda houvar:

2. Relatdrio de visita técnica in loco eventuaimente realizada durante z execugio
da parceria;

b Relatério técnico de monitoramenta & avaliacio, homologado pela Comissdo de
Manitoramento e Avaliagio designada, sobre a confermidade do cumprimento
do objete e os resultados alcangados durante a execugdo do Termo de
Colaboragéo

Fara fins de avaliagio guanto 3 eficacia e efetividade das agdes em EXecUuGas ou que ja
foram realizadas, o parecer do Geslor acerca da prestagdo de contas da parceria celebrada
deverd, obrigatoriamente, mencionar:

Os resultados ja alcancados & seus beneficios;

a. ;
b. Os impactos econdmicos ou sociais: i
¢ O grau de satisfagiio do publico alve; J',"
d. A possibilidade de sustentabilidade das agoes apds a conclusfo do objeto !
pactuada |

A organizegio da sociedade civil prestara contas da bos e regular aplicagdo dps
recursos recebidos no prazo de até 90 (novema) dias a partir do términa da vigénecia da parceria, ")

ou, se a duracdo da parceria exceder um ano, no final de cada EW fins da ﬂ
- il

b
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monieramento do cumprimento das metas do objeto,

A manifestagio conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administrag8o plblica se
dara na prazo maximo de 150 {cento e cinquenta) dias, contades da data do seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, promragavel justificadamente por igual
periodo, devendo concluir, alternativamente. pela;

a. Aprovacao da prestacao de conlas;

b. Aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

. Rejeicdo da prestacio de contas e determinagio de imediata ingtauracio da
tomada decontas especial.

As prestacies de contas seroavaliadas

a. Regulares, quando Expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimenio dos
objetivos e metas estabelecidos na Plano de Trabalho:

b Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer falta de
natureza formal gue ndo resulte em danos as ETario;

e |rregulares, quando comprovada quaisquer das seguintes circunstancias:
1. Omissdo no dever de prastar contas;
2. Descumprimento injustificado dos objethvos & metas estabelecidos no Plana de

Trabalho:

3. Danos ao erario decomente de ato de gestao lkegitimo cu antieconémico:
4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens oy valores publicos

Constatada irregularidade oy omissio na prestagio de contas, serd concedido prazo
para a erganizacdo da sociedade civil sanar 3 irregulandade.

O prazo referido na paragrafa anterior & limitado 3 45 tquarenta e cinco) dias por
notificagdo, prormogavel, no maximo, por igual periodo, desde que dentro do praza gue a
administragio piblica possui para analisar e decidir sobre a prestagio de contas e comprovagao
dos resultados.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da amissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente. sab pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias pars apuracio dos fatos, identificagdo dos responsiveis,
quantificaco do dano e obtengdo do ressarciments nos lermos da legislacio vigente.

Durante o prazo de 10 (dez) anos. contado da dia Gtit subsequente ao da prestacio de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em sey arquive os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

Cabera ao gestor da parceria emitir parecer téenico de analise de prestacSo de contas
da parceria. )

/|

CLAUSULA DECIMA T
DA RESTITUICAD DOS RECURSOS R B 7
o o+
For ocasiao da conclusdo, denoncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentas, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras .5_’[3*""‘1
realizadas, serao devolvidos 4 administragio publica no prazo impromogavel de 30 {trinta) dias, 2
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada !

pela autoridade competente da administraciio plblica, ke "

“
|
[
|
el
>
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste Termo de Colaboracio, consideram-se remanescentas os bens de
natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios 3
consecucan do objeto, mas que a ele ndo se InCarporam

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador pdblice, ser doados quando, apds a consecucio do objeto, ndo forem necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado. observada 0 disposto no Termo e na legislagio
vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA RESCISAD

O presente Temmo de Colaboracio poderd ser rescindido a qualquer tempo @ por
qualquer dos participes, os quais somente responderan pelas obrigagfes e auferirdo as vantagens
do lempo em participaram voluntariamente da Avenca, respeitado o prazo minimo de 120 {cento &
vinte) dias de antecedéncia para a publicidads da imencio rescisdria,

Ocorrendo & rescisdo, nio cabera aos participes gualquer direito & reclamagao de
indenizacdo pecuniaria, obriganda-os, entretanto, a apresentarem os relaldrios das atividades
dasenvolvidas e a prestagdo de contas, até a data do encerramento do Termao de Cotaboracao, bem
como a restituigdo dos valores recebidos, se houver,

A Inexecucdo total ou parcial deste Termo de Colaboragdo por qualquer dos participas
ensejara sua dendncia e rescisio pela parte prejudicada, com as consequéncias pravistas em Lei e
neste instrumenta.

E atribuida 3 administragdo a prerrogativa para assumir ou fransferir a responsabilidade
peta execugio do objeto, no caso da paralisagio, de modo a evitar 3 descantinuidade

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS SANGCOES

Pela execucdo da parceria em desacerde com o Plang de Trabalho & com as normas da
Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e da legislagiio especifica, a administragio publica
podara, garantida a prévia defesa, aplicar & organizacao da sociedade civil as seguintes sa ngdes

1 Adverténcia;

2. Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atrase injustificado sobre o valgr
transferido na forma da Cldusula sétima deste Termo, por infracio de qualquer
clausula pactuada, até o limite de 10 (dez) dias. Na reincidéncia, a multa sera
aplicada em dobro, devidamente atualizada alé o dia do efetivo recolhimenta:

3. Suspensdo temporaria da participagaa em chamamente poblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrate com orgaos € entidades da esfera de governo da
administragdo pdblica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

4. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com orglos e entidades de todas as esferas de gowvemo,
enquante perdurarem os motivos determinantes da punigaa ou até qpue seja
premovida & reabilitagio perante a propria autoridade gue apfi‘E:‘_D_‘L!_ g_p@mfr

{

e
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sefa concedida sempre que a8 organizagio da socledade civil ressarcir a
adminstragéo piblica pelos prejuizos resultantes e apds decorrida 0 prazo da
SaNgA0 aplicada,
5. Dependando da gravidade, as panalidades poderdo ser aplicadas cumulativamente:
& As penalidades somente poderdo ser relevadas, nas hipoteses de caso fortuito ou de
forga maior, devidamente justificado e comprovado, a juizo do MUNICIEIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
PAGAMENTO DE DESPESAS

FPoderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados & parceria;

I. Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabafthe, inclusive
te pessoa prépno da Proponente, durante a vigéncia da parcerla, compreendendo
a3 despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes soclals, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, ferias, décimo terceiro saldro, salarios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas;

& O pagamento de remuneragao da equipe contratada pela Proponente com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com a poder publico.

Bd

Diarnias referentes a deslocamenta hospedagem e alimentaglo nos casos em e &
EXeCUCE0 do objeto da parceria assim o exija;

Custos indiretos necessarios 3 execucao do objelo, seja qual for a pProporcao em
relagdo ao valor total da parceria:

4. Aquisicio de equipamentos e materiaiz permanentes essenciais & consecugdo do
objeto e servigos de adequacao de espago fisico, desde que necessarios 4 instalagao
dos referidos equipamentos e materiais.

fadt

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS CONDICOES GERAIS

Devera ser garantido o livre acesso dos servidores do Municipio de Franca, do confrole
interno e externo comespondentes acs processos. acs documentos e 4s informagtes referentes ao
presente Termo de Calaboragéo, bem como aos locais de BXE8CuUcio

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO @
Us participes elegem o Foro da Comarca de Franca - 5P como compeatente para dirimir
quaisquer dividas oriundas deste Termo de Colaboraciio ou de sua participagéo, que ndo [ |
possam ser solucionados administrativaments, bem comao para solucionar os litiglos que _Il,
possivelmenta decorreram deste instrumento. [

!

L =
-

Tanto quanto possivel, as pares se esforcarfo para resolver arnistﬁsa_ e '
administrativamente, com a participacdo do seter encarregado pelo assessoramsanto jundlm m
integrante da estrutura administrativa municipal quando necessdrio. todos os CASDS nnyssas a

este Termo de Colaboracsio. {_\_’ ,I| T
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E. por estarem assim lustos e contratades, assinam o presente Terma, em 04 (quatro)
vias de lgual teor, juntamente com as testemunhas

abaixo assinadas e gualificadas, para que
surta todos os efeitos legais.

f

|| Franca (SP), 12 de jl-lhn de 2018,
A

[

i | f

b /
JOUCK, L T

 MUNICIEIO %Eﬁﬂﬁ-sﬁ—"
\Vanderlei Martins Tristao
RG n’ 7.567.652 SSP/SP ¢ CPF n° (42,092 008-08
Secfetdnio Municipdl de Agdo Social

MUNICIPIO

Il"'.m'l_#r ((Oﬁ’kﬁ;f'"l %
ORGAMIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL
.| José Carlos Gomes
RG n" 8.945.579-x S5PISP & CPF n° 832 914 408-97
Prasidente

TESTEMUNHAS:

XA Che, | E_ I.‘"_‘--'.-‘_#- L --4_{{'{ i '.?_’f.:x "'JI" W {'j.!;-' L3 -.'"fﬁ__
{/ Ligia Aparecida de Andrade
- Coordenadora de Administragao
Secretaria de Agdo Social

Municipio de Franca

ey
) Goani &)
Ronaldo Rpgério
Diretor da Diviséo de Prolegae Social Especial
Secretaria de Acdo Social
Municipio de Franca

Avenida Champagnal n® 1750, Centro, Franca-SP
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR ~
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAD/ENTIDADRE PUBLICO{A): Muricipio de Franca

ORGANIZACAOD DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: LAR DE IDOS0S EURIPEDES
BARSANULFO

TERMO DE FOMENTO N* (DE QORIGE My 0211/2018

OBJETO: Servigo de Acolhimento Institucional para ldosos — Modalidade Abrigo Institucional —
Protegio Social Especial de Altg Complexidade (Meta — 40 USUArios),

ADVOGADO(S) N° OAB: (%)

Pelo presente TERMO, nas, abaixa ientificados:

1. Estamos CIENTES de que:

al 0 ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pedo Tribunal de Contas dao
Estado de 530 Paulo, cujo tramite processual ocarrers pelo sistema eletrdnico:
b} poderemos ter acesso ao processo, tenda vista e extraindo copias das manifestagdes de

Interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processn
Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolugan
n® 01/2011 do TCESP:

cl alem de disponiveis no processo eletrbnice, todos os Despachos e Decisdes que vieram a
ser lomados, refativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didria Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativa, parte do Tribunal de Contas do Estade de S80 Paulo. em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de jansiro de 18993, inicianda-
5, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteragac de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pela interessada. peticionando no processa.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do pracesso ale seu julgamento final e congsaguents
publicagio;
b) Se for o caso & de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos & o fque mais coubear

FRANCA (SP), 12 de Julho de 2018.

GEST 0 ORGAQ PUBLICO PA RO:
Nome. Ligia Aparecida de Andrade
Cargo: Coordenadora de Administragio
CPF.050.760.558-62 RG: 16.990 884-7
Data de Nascimento; 24/04/1964
Endereqo residencial completo: Avenida Paulino Pucci, 214 — Jardim Francano — Franca/SP
E-mail institucional: ligiaaparecida@franca. sp.gov.br
E-mail pessoal: ligisaparecida@franca. sp.gov.or
Telefone: 16-09187-5509
J gt
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Respo I8 fque assinaram o ajuste:

PELO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Mome; Vanderlei Marting Triztao

Cargo: Secretario de Aglo Social
CPF:041.481.498-32 RG: 14,190 048-9
Cata de Nascimanta: 10/02/1954 i
Endereco residencial complete; Rua Rio Grande do Sul 1485 - S&o José — Franca/SP
E-mall institucional varrderleitrjmaa@franca-gp.gli:-.r.hr ;ﬁ

E-mail pessoal: vanderleitris @hotmail.gom | )
Telefone: 168-99202-7133 \

Josgnt ¢

Assinatura:

| : i T —
e _T__,

PELA ADE PARCEIRA: k \

Mome: José Carlos Gomes

Cargo: Presidente

CPF. B32.914.40B-57 — RG 6.945 579.%

Diata de Nascimento: 19/07/1953

Endereco residencial complete: Rua Voluntario Amalde de Vilhena, 268 — Vila Santos Dumont -

Franca-SF

E-mail institucional: liebfranca@gmall.com

E-mail pezsoal: jc_gomes_2008@yahoo.com.br

Telefone(s): 16-08845-4242

/-
Assinatura: N’*"‘E’, :-».E'w 'i},?-"'h
4

L]

{") Facultativo. Indicar quando ja constituide, informando, inclusive, o and;e_v;.u eletrdnico.
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